
 令和８年第 11回教育委員会会議 報告事項（３） 

沖縄県教育委員会訓令の一部改正（沖縄県教育委員会の所管に属する 

会計年度任用職員の勤務条件等に関する規程の一部を改正する訓令） 

 

総務課  

 

 沖縄県教育委員会の議決事項及び教育長に委任する事項等に関する規則第４条

第１項第２号及び沖縄県教育庁事務決裁規程第５条第１号の規定に基づき、統括

監専決により処理したので、同規則第６条の規定により報告する。 

 

１ 訓令の概要 

  会計年度任用職員の勤務条件等について必要な事項を定めた教育委員会訓令 

⑴ 沖縄県教育委員会の所管に属する会計年度任用職員の勤務条件等に関する

  規程（平成 20 年沖縄県教育委員会訓令第 22 号） 

⑵ 外国語指導助手の勤務条件等の特例に関する規程（令和２年沖縄県教育委

員会訓令第３号） 

 

２ 改正の経緯及び必要性 

 人事院規則 15－15（非常勤職員の勤務時間及び休暇）第４条第１項第２号に

規定されている国の非常勤職員の特別休暇（官公署出頭休暇）について、対象

範囲に「被害者参加人」を追加する旨の人事院規則の改正が行われ、令和８年

６月１日に公布・施行された。 

 それに伴い、沖縄県職員の勤務時間、休日及び休暇等に関する条例（昭和 47

年沖縄県条例第 43 号）が改正されたことを踏まえ、会計年度任用職員において

も同様に適切な支援を受ける機会が図られるよう、関係する規程を改正する必

要がある。 

 

３ 改正の概要 
 ⑴ 次に掲げる訓令について、被害者参加人として裁判所等に出頭する場合に

特別休暇が取得できるようにするため、規定を整備する。 

ア 沖縄県教育委員会の所管に属する会計年度任用職員の勤務条件等に関する

規程（平成 20 年沖縄県教育委員会訓令第 22 号） 

イ 外国語指導助手の勤務条件等の特例に関する規程（令和２年沖縄県教育委

員会訓令第３号） 

⑵ この訓令は、沖縄県公報への登載日から施行する。（附則） 

 

４ 公布日（公報登載日）及び施行年月日 

  公 布 日 令和８年７月 31 日 

  施行年月日 令和８年７月 31 日 



 令和８年第 11回教育委員会会議 報告事項（３） 

 

５ 根拠法令 

  沖縄県職員の勤務時間、休日及び休暇等に関する条例 

 

６ 添付資料 

  新旧対照表 
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