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県教育委員会では、令和５年４月に「働き方改革
推進課」を設置し、市町村教育委員会や学校、関係
団体などと連携して、「学校における働き方改革」
と「教職員のメンタルヘルス対策」の取り組みを推
進しています！社会が複雑化・多様化する中で、学
校を取り巻く環境も変化し、新たな課題やさまざま
な要望への対応が求められています。そのような状
況下で、教職員の長時間勤務（土日の出勤なども含
む）やメンタルヘルス対策、人材確保も大きな課題
となっています。
子どもたちにより良い教育活動を行っていくため
には、子どもたちの未来を見据えて、健やかな成長
を支える教職員が心身ともに健康で子どもたちと
しっかりと向き合っていける学校を創っていく必要
があります。そのための取り組みが「学校における
働き方改革」です。
「学校における働き方改革」では、児童生徒の登
下校時間の見直しや学校行事の精選など、これまで
の学校の当たり前を見直し、学校と保護者や地域な
どの関係者が対話を重ねながら、適正な役割分担の
もと、連携・協働して、地域みんなで子どもたちの
教育を支えていくことが大切です。
「学校における働き方改革」は、学校だけ、教育
委員会だけでは進めることができません。家庭や地
域の皆さまの理解と協力が必要です。
子どもたちの未来のために、今こそ、みんなで「学
校における働き方改革」の確実な一歩を踏み出して
いきましょう！ 「学校における働き方改

革」の取組の推進を、半
嶺満県教育長が広く県民
に直接呼びかけています。

県教育委員会では、アンケート調
査の結果などを踏まえて、「学校にお
ける働き方改革」の取り組み目標を
設定して推進を図ります。

県内公立学校の教職員から、改
善または削減が必要な業務や制度
として次のようなものがあげられ
ました。

みんなの学校！みんなで進める！
「学校における働き方改革」

～子どもたちの未来のために確実な一歩を踏み出そう～

～「学校における働き方改革」の取組目標～
『私たちのピース・リスト2023』

学校からの声！
「学校における働き方改革アンケート2023」の結果より

▶ 徴収金の徴収・管理・会計など

▶  ＰＴＡ関連業務 （休日や勤務時間外の会議・活動など）

▶  部活動（日々の練習、試合引率や大会運営など）

▶  勤務時間外や校外での生徒指導・保護者対応（SNSトラブ
ルを含む）および夜間街頭パトロールなど

▶  教育課程外の地域行事・地区競技会・大会などの参加・運営

▶ 草刈りや花壇の散水などの環境美化作業

▲全体はこちら

▲全体はこちら

「学校における働き方改革」教育長メッセージ
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先生の仕事は、魅力的で素晴らしい職
業ですが、その魅力を上回るほどの負
担があるように感じます。子どもと向
き合う時間が増えてほしいです。

小学校からの英語教育やプログラミング教育
など、昔はなかった新しい教育が行われてい
る中で、こんなにいろんなことをしていた
ら、いくら時間があっても足りないね。

８:15から 正規の勤務時間 １６:４５まで
児童対応・授業準備
職員会議・提出物確認
保護者対応・下校指導

校外見回り

【教員の１日のイメージ】
（小学校）

学校の先生がしっ
かり授業の準備が
できる環境整備が
必要だね。
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すぐできる
節水対策は
こちら➡

にご協力
ください


