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令和6年度 女性の就職総合支援事業

お問い
合わせ ㈱琉球新報開発那覇市天久905 琉球新報天久ビル3F

(098)865-5270 ホームページ
はこちら▶▶▶

Ｌ
Ｉ
Ｎ
Ｅ【受付時間】平日9：30～18：00（土日祝日除く）

令和6年度「女性の就職総合支援事業」（沖縄振興特別推進交付金活用事業）沖縄県商工労働部雇用政策課

事業内容

募集期間

支援内容

女性求職者を対象に、就職に繋げるセミナー、研修、職場訓練（原則3ヶ月）を実施
し、個々が抱える状況に応じた就職支援を行います。

研修（Excel資格取得、Wordタイピング、面接ビジネスマナー、応募書類作成、適性検査対策）
毎月1回合同企業説明会開催（企業担当者に直接雇用条件等の確認ができます）
セミナー（自己分析セミナー、コミュニケーションスキルセミナー、職場見学セミナー）、
基礎研修中の企業説明会、研修終了後の企業との合同説明会（マッチング会）
を行います。
企業見学の同行　　お仕事体験

4月～ 2月令和
6年

令和
7年

（
予
定
）

セミナー、研修、合同企業説明会に
安心してご参加いただけます。

（会場内一時預かり）

セミナー、研修、合同企業説明会に
託児サービス付き無料

就職に向けて事務局がきめ細やかなサポートを行います。詳しくは裏面をご確認下さい。

対象者
沖縄県に在住の就職活動をしている方
これから就職活動を始める方
子育てしながら復職を考えている方
ひとり親世帯の方には優遇支援あり!

対象者
沖縄県に在住の就職活動をしている方

オンライン相談
受け付けます！
自宅からも気軽に
オンラインで相談

※合同企業説明会、セミナー、研修参加者はハローワークの就職活動実績になります。

就職に向けて事務局がきめ細やかなサポートを行います。
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事務局に企業説明会参加申込

原則3カ月の職場訓練（OJT）開始

基礎研修（受講料無料）

企業へ応募（書類選考・面接）

合同企業説明会参加・登録・個別面談
説明会時の服装は自由！

※給与は各企業の規定によりお支払い。社保完備。

• 基礎研修1ヶ月（Excel資格取得、Wordタイピング、
面接ビジネスマナー、応募書類作成、適性検査対策）

• 介護職員初任者研修資格取得
• セミナー（自己分析セミナー、コミュニケーションスキル

セミナー、職場見学セミナー）
• 企業見学   ・ お仕事体験
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就職までのフローチャート

2

5

3

1

職場訓練先決定4

継続雇用・就職6

サポート体制サポート体制
求職者のニーズに合った就職先、職場訓練先を事務局が紹介。
職場訓練中の場合は事務局員が定期的に訪問し、様々な事にもきめ細やかにサポート。

安定的な雇用形態の企業をご案内

基礎研修や資格取得研修の日程は決まり次第ＬＩＮＥでお知らせしますのでご登録お願いします。

就職活動に必要な無料研修

履歴書・職務経歴書をパソコン、ス
マホで作成（ベテラン講師が添削
します）
面接対策、具体的な自己アピール
方法やマナーを学びます
自己分析セミナー、　　　　　　
コミュニケーションスキルセミナー
職場見学セミナー
企業見学　　お仕事体験

日本情報処理協会、ビジネス能力認定
サーティファイのパソコン資格取得研修

座学２日間と実践訓練
3日間（実践訓練3日間
は給料あり）を取り入れ
て、介護の経験がない方
も安心して収入を得な
がら資格取得ができま
す

⑴ Excel資格取得、Wordタイピング
⑵ 履歴書・職務経歴書作成
⑶ 面接対策・ビジネスマナー
⑷ 適性検査対策
⑸ 企業人事担当説明会 
★希望に沿った企業を紹介します

基礎となる
１日研修・セミナー1 介護職初任者

研修（4ヶ月間）31ヶ月研修2
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お申し込みは裏面で▶▶▶

沖縄県女性就業・労働相談センター

過去実施企業・事業所一覧（平成29年度 ～ 令和5年度）（順不同）

平成29年度 有限会社アンカー商事／有限会社うえざと木工／沖縄子育て良品株式会社／冒険王株式会社／社会医療法人かりゆし会／社会福祉法人さくら会 さくら保育園／医療法人下地診療所／
株式会社前田産業／レキオスソフト株式会社　平成30年度 株式会社IMICORPORATION／株式会社アドスタッフ博報堂／アンリッシュ食品工業株式会社／有限会社アンテナ／イオン琉球株式会社／
ANA 沖縄空港株式会社／株式会社国際旅行社／社会福祉法人育成福祉会 沖縄中央育成園生活支援センター／株式会社オプト 沖縄コーラルオフィス／株式会社KPG HOTEL&RESORT／ザ・テラス
ホテルズ株式会社 コクワ流通サービスカンパニー／一般社団法人ジョブリッジ研究所／新光産業株式会社／有限会社スタプランニング／NO MARK Inc.／ソニービジネスオペレーションズ
株式会社／タマキハウジング株式会社／トランスコスモス株式会社／社会医療法人敬愛会 中頭病院／株式会社ビジネススタッフ／株式金社プロトソリューション／株式会社琉球補聴器／株式会社
沖縄富士通システムエンジニアリング　平成31年度 アディッシュプラス株式会社／株式会社アメニティ／有限会社大宮工機／生活協同組合コープおきなわ／株式会社カリタス／株式会社近代美術／
医療法人幸輪会サザン歯科まえだ／株式会社エマオ／いらはクリニック／株式会社大輝／大晋建設株式会社／社会福祉法人玉重福祉会 第2愛心保育園／中部ガス事業株式会社／株式会社仲本工業／
株式会社ふれあい介護センター／株式会社丸大／株式会社丸忠／株式会社もりお玩具／特定非営利活動法人ライフサポートてだこ　令和3年度 沖縄ツーリスト株式会社／株式会社えがおの花／
沖縄タイムス社／パティスリーアカヒロ／沖縄製粉株式会社／おきなわサービサー（株）沖縄債権回収サービス／ザ・ホテリエ・グループ那覇株式会社 沖繩ハーバービューホテル／浦添市てだこホール
指定管理共同企業体 ティダ・コミュニケーションズ&リレーションズ／株式会社沖縄健康企画　令和4年度 株式会社リウボウ旅行サービス／株式会社ダイコー沖繩／沖繩UDS株式会社／社会福祉法人 
まつみ福祉会／障がい者支援施設 安住の郷／社会福祉法人 とよみ福祉会／社会福祉法人 敬愛会 ちばなクリニック／ザ・ホテリエ・グループ那覇株式会社 沖繩ハーバービューホテル／合同会社
宮平農園／合同会社People Lab　令和５年度 株式会社オキジム／沖縄ＮＸエアカーゴサービス株式会社／沖縄テレビ放送株式会社／沖縄ヤクルト株式会社／社会福祉法人久米島町社会福祉協議会 
そらなみ保育園／社会福祉法人志紋福祉会障害者支援施設 みなみの里／シンコー沖縄株式会社／第十一管区海上保安本部／富士フイルムBI沖縄株式会社／有限会社パラダイスアメニティ宮古営業所／
宮古港運株式会社 (全82社)

専門家があなたの職場にあわせて

オーダーメイド型支援
参加企業
募集中

無料

過去実施企業・事業所一覧（平成29年度 ～ 令和5年度）

妊娠から育休取得、復職までの職場環境を整えたい
職場のコミュニケーションを改善したい
どのようなことがハラスメントになるのか理解したい
働き方を工夫して離職を防止したい
女性社員が働き続けたいと思う職場環境にしたい
キャリアについてみんなで考えたい
社員の声を把握して環境改善できるアンケートを実施したい

男女ともに

働き続けられる職場に

1つでも当てはまればぜひ、ご相談ください。
CHECK LIST

沖縄県商工労働部 労働政策課委託業務 令和6年度働く女性応援事業
女性が働き続けられる職場づくり支援プログラム　専門家派遣

メイド型支援
を実施します
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女性が働き続けられる職場づくり支援プログラム専門家派遣

専門家（社会保険労務士等）が
訪問（通算2回程度）

専門家（社会保険労務士等）と
一緒に改善策を検討

社内で改善策を
実施継続 !

職場の課題や環境改善に取り組んだ企業の事例集や改善策を実施するためのテキストを活用し、社会保険労務士やキャリア
コンサルタントなど各専門家のアドバイスを受けながら効果的な改善策を提案し、職場環境改善を目指します。具体策として
のセミナ一等をご要望に応じて、管理職向け、従業員向け、女性社員、若手社員向けなどの対象者別に実施可能です。

アンケートで明確になった、職場の課題
や問題点に専門家が無料でアドバイス!

取り組みをフォローアップ

就業環境の向上と、よりよい環境づくりに向けた実践的な取り組みを
主体的に推進でき、誰もが働き続けられる職場づくりにつながります。

下記ご記入の上、　　　でお申込みください。（過去の実施企業や事例集はWEBでご覧頂けます）FAX

企　　業
事業所名

〒　　　　　ー

所 在 地

担当者名 所　属

連絡先

業　種 従業員数
名

M a i l

役　職

〒900-0021 那覇市泉崎1-20-1 カフーナ旭橋A 街区6F（グッジョブセンターおきなわ内）

h t t p s : / / o w l c c . o k i n a w a

沖縄県女性就業・労働相談センター

098-863-1787申込書
送付先 FAX

TEL.098-863-1788
月～金 9:00-17:00（土日祝はお休み）

WEBサイトはこちらから

職場環境改善にむけて、社員の具体的な本音
や考えを把握することができ、何からどこに
アクションを起こすべきかが整理できました。

女性のみならず、働き続けたいと思う社員
を大事にする仕組みづくりのヒントを得
ました！

経営者として、社員のために取り組むこと
が、やはり企業力の底上げになることを
実感！専門家のアドバイスが的確でした！

管理職を対象にキャリアセミナーを実施
しました。今、これからの働き方や働く
人達の考え方がよく理解できました。

アンケートで課題や改善すべき点が見え、
これからすべきことが明確になりました。

参加申込書

企業の感想

オーダーメイド型支援の流れ

（専門家によるセミナー実施例） 
● ハラスメントセミナー
●育児・介護休業等、両立支援について
●キャリア・ステップについて
●コミュニケーションセミナー等 
　　　　　　　　　　　　　　多数

誰もが働き続けられる
職場へ

STEP1 STEP2 STEP3
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企業研修・リスキリング実施支援事業のご案内                              
 
沖縄県では、県内企業の経営者、経営幹部等（以下「経営者等」という。）を対象と

した、生産性の向上に関するワークショップ型集合研修の実施や、企業の自主企画研修

（実践研修）に対する支援を行っています。 
 
１ 支援の内容 

経営者等に対するワークショップ型集合研修を通じて、経営課題の分析・抽出と課

題解決に向けた「人材育成計画」策定の支援を行います。また、作成した「人材育成

計画」に基づく企業全体で実施する実践研修に対して補助を実施します。実践研修に

要する費用に対して補助を希望する企業へは、公社コーディネーターが補助金申請書

類の作成等を支援します。 

⑴ ワークショップ型集合研修（経営者等向け） 

※ R6.8 頃から開始予定 

⑵ 実践研修（経営者等を含む全社員向け） 

 経営者等が作成した「人材育成計画」に基づき、各専門家による実践研修に

対する支援を行います。 
 
２ 補助金 

実践研修に対し、予算の範囲内で次の経費を補助します。 

⑴  補 助 率 ：補助対象経費の 8/10 以内 

⑵  補助対象経費：招へい研修、派遣研修、公開型研修に係る費用、 

交通費、宿泊費、謝金、通訳料、会場使用料、 

リース料（PC/Wifi 等）、印刷製本費、講座受講料  

※一部経費は、上限額があります。 

⑶  公募期間  ：令和６年４月 25 日(木) - ８月 16 日(金) 

⑷  申請受付期間：第一次 ４月 25 日(木) - ５月 17 日(金) 

            第二次 ８月 １日(木) - ８月 16 日(金) 
 

４ 事業活用の流れ 

  

５ お問い合わせ先 沖縄県産業振興公社 TEL：098-859-6236 FAX：098-859-6233 
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