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人材育成
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令和６年５月

沖縄県商工労働部雇用政策課

沖縄県内では、コロナ禍からの経済回復に伴い、令和4年8月以降、有効求人倍率が1倍を超える状況が

続くなど、様々な産業分野において人手不足が顕著となっております。

そのため、沖縄県では、沖縄労働局、沖縄総合事務局、労働団体、経済団体などで構成する「沖縄県雇

用対策推進協議会（令和5年9月14日開催）」において、公労使共通の人手不足への取組方針を盛り込ん

だ「人手不足への対応に関する共同宣言」を発出し、県内の人手不足解消に向け、公労使が一体となり取

り組んでいるところです。

また、雇用政策課では、人手不足対策の取組として、雇用環境の改善、正規雇用化の促進、ミスマッチ

の解消、キャリア教育などを実施しており、人手不足が顕著な業界等を所管する各課においても人手不足

対策に取り組んでいるところです。

今般、県庁各課で実施している人手不足対策に資する支援制度を取りまとめましたので、ご活用下さい。

なお、事業によっては申込期限や今後開始予定の事業もありますので、詳細は取扱いの各機関へご確認下

さい。



1 労働力の確保と定着

(1)中小企業診断士等の派遣により財務面等に関するアド
バイスを行い、正規雇用の取組を支援

≪全業種≫
(1)正規雇用化サポート事業（県雇用政策課）

【一般社団法人沖縄県中小企業診断士協会 :
０９８－９１７－００１１】

(2)正規雇用採用力向上モデル事業（県雇用政策課）
【株式会社プラスキャリア ： ０９８－８６８－９３３９】

(3)事業主向け雇用支援事業（県雇用政策課）
【グッジョブ相談ステーション：０９８－９４１－２０４４】

(4)奨学金返還支援事業
【県雇用政策課 ： ０９８－８６６－２３２４】

(5)非正規労働者処遇改善事業
【県労働政策課 ： ０９８－８６６－２３６６】

(6)ワーク・ライフ・バランス企業認証制度
【県労働政策課 ： ０９８－８６６－２３６６】

(7)多様な人材活躍促進モデル事業
【県雇用政策課 ： ０９８－８６６－２３２４】

(8)働く女性応援事業（県労働政策課）
【沖縄県女性就業・労働相談センター ：

・電話相談 ０１２０－６３３－９９３
・対面相談(予約) ０９８－８６３－１７８８】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(2)事業者等

(3)事業者等

(4)事業者等

(5)事業者等

(6)事業者等

(7)事業者等・
労働者等

(8)事業者等・
労働者等
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① 賃上げ、労働条件の見直しなど働きやすい職場環境づくりによる人材の確保と定着促進

(2)採用コンサルタント等の派遣により採用面等に関するアド
バイスを行い、正規雇用の取組を支援

(3)雇用に関する相談窓口の設置、社会保険労務士等の巡
回相談、助成金制度の情報発信等の実施

(7)女性、高齢者など多様な人材の就業率向上及び県内企
業の人材確保のため、人材の掘り起こしと働きやすい環境
づくりに取り組むモデルを創出する。

(8)女性が働き続けられる環境づくりに取り組む企業への専
門家派遣による支援、働いている女性向けに仕事よろず相
談やスキルアップセミナーの開催

(4)県内中小企業の人材確保・定着を支援するため、企業が
従業員に対して行う奨学金返還支援に対し、企業が負担す
る経費の一部を補助する。

(5)社会保険労務士等の派遣により同一労働同一賃金など
非正規労働者の処遇改善に係る就業規則の見直し等を支
援

(6)出産育児や治療と仕事との両立、長時間労働の抑制など
ワーク・ライフ・バランスに取り組む企業を認定

(1)先進機器導入等を支援し、地上支援業務等の省人・省力
化を図る。

≪交通・運輸≫
(1)那覇空港地上業務省人化等支援事業

【県交通政策課 ： ０９８－８６６－２０４５】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(7)保育士、保育施設への就労斡旋として合同就職説明会
や就労支援セミナーの実施や市町村が実施する保育士確
保に関する事業への支援に加え、保育士、保育施設からの
労働環境に関する相談及び専門家による助言、労働環境
に関する好事例の情報発信等を実施するための経費

(6)認可保育所等を対象に、公定価格に基づく人件費を補助。
（賃上げを目的とした保育士等の処遇改善を含む。）

≪保育≫
(1)保育士正規職員雇用支援事業

【県子育て支援課 ： ０９８－８６６－２４５７】

(2)保育士負担軽減促進事業
【県子育て支援課 ： ０９８－８６６－２４５７】

(3)障害児保育支援員配置支援事業
【県子育て支援課 ： ０９８－８６６－２４５７】

(4)保育体制強化事業
【県子育て支援課 ： ０９８－８６６－２４５７】

(5)保育補助者雇上強化事業
【県子育て支援課 ： ０９８－８６６－２４５７】

(6)子どものための教育・保育給付費
【県子育て支援課 ： ０９８－８６６－２４５７】

(7)保育士・保育所総合支援センター運営事業
（県子育て支援課）
【県保育士・保育所総合支援センター ：

０９８－８５７－４００１】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(2)事業者等

(3)事業者等

(4)事業者等

(5)事業者等

(6)事業者等・
労働者等

(7)事業者等・
労働者等

(5)保育に関する40時間以上の実習を受け、保育士のサ
ポートを行う保育補助者の配置に係る経費を補助する。

(4)保育に係る周辺業務を行う保育支援員の配置に係る経
費を補助する。

(3)障害児を担当する保育士の補助を行う者の配置に係る
経費を補助する。

(2)保育士が年休、休憩、産休等を取得しやすくするための
代替保育士の配置に係る経費を補助する。

(1)非正規雇用の保育士を正規雇用に転換、又は新規に正
規雇用する際の経費を補助する。



1 労働力の確保と定着

(4)病院及び有床診療所に勤務する看護補助者を対象に、
賃上げ効果が継続される取組を行うことを前提として、収入
を引き上げるための措置を実施するために必要な経費を医
療機関に補助する。

≪看護≫
(1)院内保育所運営費補助事業

【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

(2)離島診療所代替看護師支援事業
【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

(3)へき地保健指導所事業
【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

(4)看護補助者処遇改善事業
【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

(5)看護職の就労環境改善支援事業
【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

(6)特定町村人材確保対策事業
【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

(7)訪問看護支援事業
【県地域包括ケア推進課 ： ０９８－８９４－２１５２】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(2)事業者等

(3)事業者等

(4)事業者等

(5)事業者等・
労働者等

(6)事業者等・
労働者等

(7)事業者等・
労働者等
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① 賃上げ、労働条件の見直しなど働きやすい職場環境づくりによる人材の確保と定着促進

(5)看護職が生涯を通じて健康で安心して働き続けられる職
場環境づくりに関する支援

(6)特定町村の保健師等人材確保支援及び育成支援の実施

(7)訪問看護師の人材確保及び育成支援の実施

(1)国内外の観光客が安心・満足する質の高いサービスを
提供できる観光人材の育成・確保を支援する。

≪観光≫
(1)観光人材育成・確保促進事業（県観光振興課）

【（事務局）沖縄観光コンベンションビューロー：
０９８－８５９ー６１２９】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(1)介護施設等の経営者・役職者を対象に、将来を見据えた
経営・組織戦略の構築及び多様な人材の確保・定着に資す
るための研修事業を実施する。

(2)離島地域等における島外からの介護人材の確保や現任
職員の人材育成（研修）を支援することにより、介護サービ
ス事業の安定を図り、高齢者が可能な限り住み慣れた地域
で介護を受けることができる状況の確保を図る。

≪介護≫
(1)介護役職者向けマネジメント研修事業(県高齢者介護課)

【一般社団法人沖縄県中小企業診断士協会：
０９８－９１７－００１１】

(2)島しょ地域介護人材確保対策事業
【県高齢者介護課 ： ０９８－８６６－２２１４】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(2)事業者等

(2)林業労動力の確保を支援するため、林業技術、技能等
の向上に関する研修や雇用の改善及び事業の合理化を図
る研修の実施に関する補助を行う。

(1)林業従事者の育成・確保を図ることを目的に、労働安全
の充実、技術・技能の向上、福利厚生に関する経費、資格
取得費等の補助を行う。

≪林業≫
(1)沖縄県森林整備担い手対策基金事業

【県森林管理課 ： ０９８－８６６－２２９５】

(2)沖縄県林業労働力確保支援センター事業
【県森林管理課 ： ０９８－８６６－２２９５】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(2)事業者等

(1)地域の稼ぐ力及び県民所得の向上を図るため、徹底した
消費者理解のもと、農林水産、商工及び観光分野の産業間
統一的なおきなわブランドの強化を目指して策定した「おき
なわブランド戦略」を推進するための経費

≪農林水産・商工・観光≫
(1)産業間連携おきなわブランド戦略推進事業
【県グローバルマーケット戦略課 ： ０９８－８６６－２３４０】

≪支援対象≫
(1)事業者等・

労働者等

(1)院内保育所の運営費の助成

(2)県立・町立離島診療所で勤務する看護師の研修出張等
に係る代替職員配置に関する支援

(3)へき地保健指導所に勤務する保健師の人件費と活動費
の一部補助



1 労働力の確保と定着

(1)県内企業が行う沖縄へのUIJターンを前提にしたIT技術者
の採用活動の支援

≪全業種≫
(1)デジタル人材UIJターン支援事業

【県企業立地推進課 ： ０９８－８６６－２７７０】

(2)プロフェッショナル人材戦略拠点運営事業
【県労働政策課 ： ０９８－８６６－２３６６】

(3)女性の就職総合支援事業（県雇用政策課）
【株式会社琉球新報開発 ： ０９８－８６５－５２７０】

(4)就職困難者等就労支援事業（県雇用政策課）
【おしごと応援センターOne×One(ワンバイワン)

南部 ： ０９８－８６５－５００３
中部 ： ０９８－９２３－００７８】

(5)若年者県内就職促進事業（県雇用政策課）
【りっか沖縄 ： ０９８－８６５－５２７０】

(6)障害者等就業サポート事業（県雇用政策課）
障害者就業・生活支援センター
【北 部】ティーダ＆チムチム： ０９８０－５４－８１８１
【中 部】花灯：０９８－９８９－６５２７
【南部①】かるにあ：０９８－８７１－３４５６
【南部②】ブリッジ：０９８－９９６－２８０５
【宮 古】みやこ：０９８０－７９－０４５１
【八重山】どりいむ：０９８０－８７－０７６１

(7)多様な人材活躍促進モデル事業
【県雇用政策課 ： ０９８－８６６－２３２４】

(8)高齢者雇用対策事業
【県雇用政策課 ： ０９８－８６６－２３２４】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(2)事業者等

(3)労働者等

(4)労働者等

(5)事業者等・
労働者等

(6)事業者等・
労働者等

(7)事業者等・
労働者等

(8)県シルバー
人材センター
連合
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② 高齢者や女性など多様な人材の掘り起こしや、兼業・副業可能な人材、アウトソーシング、
UJIターン人材など新たな人材の確保

(2)県内企業の成長を促すため、専門員の積極的な企業訪
問等による経営課題の掘り起こし等を行うとともに、課題解
決等に資する首都圏等の優秀な人材とのマッチング支援を
行う。

(3)女性求職者を対象に託児機能付き座学研修、短期雇用
契約による職場訓練等を実施

(7)女性、高齢者など多様な人材の就業率向上及び県内企
業の人材確保のため、人材の掘り起こしと働きやすい環境
づくりに取り組むモデルを創出する。

(8)高齢者の就業機会と生きがいの充実や社会参加を促進
させることを目的に、県シルバー人材センター連合に対する
補助に係る経費

(5)県外学生等のUJIターン就職を支援

(4)長期未就労、コミュニケーション難などの様々な困難に
直面し、本人の力だけでは個々の支援策を的確に活用して
自立することが難しい求職者に対し、専門の相談員が個別
的・継続的な支援を行い、相談者の就労に繋げる。

(6)県内の障害者等の雇用促進を図るため、企業や県民の
障害者雇用に対する理解促進、働く障害者の定着支援等
に要する経費

(1)交通事業者が行う運転手等確保の取組を支援
≪交通・運輸≫
(1)交通事業者運転手等確保支援事業

【県交通政策課 ： ０９８－８６６－２０４５】

(2)離島航路船員確保・育成支援事業
【県交通政策課 ： ０９８－８６６－２０４５】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(2)事業者等・
労働者等

(4)県内の介護福祉士等の養成施設等に通う学生への修学
資金、離職者に対する再就職準備金、他業種からの転職者
に対する就職支援金等の貸付を行う。

(3)離島（宮古、八重山、久米島）においては、島内での研修
機会や介護人材に限りがあり、人材確保が特に困難なため、
学生時から介護職を目指す機会と研修を実施する機会を設
け、介護人材の確保を図る。

≪福祉・介護≫
(1)介護職魅力発信事業

【県高齢者介護課 ： ０９８－８６６－２２１４】

(2)介護に関する入門的研修事業
【県高齢者介護課 ： ０９８－８６６－２２１４】

(3)離島高校生等に対する介護研修事業
【県高齢者介護課 ： ０９８－８６６－２２１４】

(4)介護福祉士修学資金等貸付事業（県福祉政策課）
【県福祉人材研修センター ： ０９８－８８２－５７０３】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(2)労働者等

(3)労働者等

(4)事業者等・
労働者等

(2)多様な人材の確保に向けて新規参入促進を図るため、
介護未経験者を対象に介護に関する基本的な知識や技術
を学ぶことができる研修を県内各地（北部、中部、南部、宮
古、八重山、本島周辺離島）で実施するとともに、就労希望
者にマッチング支援を行う。

(1)介護職の仕事や魅力等を県民の皆さまに向けて広く発
信し、介護職への理解及び就業促進を図るため、介護の仕
事に関する就職支援策やキャリア形成等を体系的に取りま
とめた「介護職魅力発信パンフレット」を作成、県内の高校、
専門学校、大学、公共機関へ配布を行っている。

(2)船員の確保及び質の向上を図るための高校生（水産系
以外）向け就業体験支援等、船員の研修支援・海技免許取
得等推進支援



1 労働力の確保と定着

(1)県内の保育所等に採用された県外在住の保育士の引っ
越し費用等を補助する。

≪保育≫
(1)県外保育士誘致支援事業

【県子育て支援課 ： ０９８－８６６－２４５７】

(2)保育士修学資金貸付（県子育て支援課）
【県福祉人材研修センター ： ０９８－８８２－５７０３】

(3)保育士試験受験者支援事業
【県子育て支援課 ： ０９８－８６６－２４５７】

(4)地域限定保育士試験実施事業
【県子育て支援課 ： ０９８－８６６－２４５７】

≪支援対象≫
(1)労働者等

(2)労働者等

(3)労働者等

(4)労働者等
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② 高齢者や女性など多様な人材の掘り起こしや、兼業・副業可能な人材、アウトソーシング、
UJIターン人材など新たな人材の確保

(2)県内の保育士等の養成施設等に通う学生への修学資金、
離職者に対する再就職準備金等の貸付を行う。

(3)保育士試験を受けて保育士になろうとする者に対して市
町村が行う講座に係る費用の一部を補助する。

(4)通常の保育士試験とは別に、二次試験を実技試験に代
えて保育実技講習会とする地域限定保育士試験を実施

(1)県内離島の民間の医療機関が県外在住の看護師等を誘
致する際の就業助成金の補助

≪看護≫
(1)看護師等誘致支援事業

【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

(2)看護師等修学資金貸与事業
【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(2)労働者等
(2)看護学生を対象に修学資金を貸与し、卒後すぐに県内の
医療機関に就職し一定期間就業すれば返還免除

(2)青年就農者に対し、就農前の研修の後押しや就農開始
直後の経営安定を支援する資金を交付

(1)新規就農者の育成、確保のため、就農相談から就農定着
のための一貫した支援

≪農業≫
(1)新規就農者支援事業

【県営農支援課 ： ０９８－８６６－２２８０】

(2)新規畑人資金支援事業
【県営農支援課 ： ０９８－８６６－２２８０】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(2)事業者等

(1)沖縄県における貸切バスについては、人材不足が深刻
な状況にあることから、緊急的に県外から乗務員等を受け
入れる貸切バス事業者に対し、補助金を交付する。

≪観光≫
(1)修学旅行貸切バス等受入体制緊急支援事業

【県観光振興課 ： ０９８－８６６－２７６４】

(2)観光人材受入等支援事業（県観光振興課）
【(事務局)東武トップツアーズ株式会社 沖縄支店 ：

０９８－８６０－３０３４】

≪支援対象≫
(1)貸切バス事業

者

(2)事業者等
(2)観光事業者が行う国内外からの観光人材の受入にかか
る取組を支援する。
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③ 外国人材の受入環境の整備

(1)人手不足を解消し、産業振興を図るため、企業へのオン
ライン相談窓口の設置や専門家派遣、セミナー開催、マッチ
ング支援等を実施し、外国人材活用を推進する。

≪全業種≫
(1)外国人材受入支援事業（県雇用政策課）

【相談窓口 株式会社ニッチ ： ０９８－９４３－０４００】

≪支援対象≫
(1)事業者等・

労働者等

(4)介護分野の技能実習生及び特定技能１号外国人を対象
に、介護技術・知識や日本語能力の向上に資する集合研修
等を実施する。

≪福祉・介護≫
(1)外国人介護福祉士候補者受入施設学習支援事業

【県福祉政策課 ： ０９８－８６６－２１６４】

(2)外国人留学生奨学金支給支援事業
【県福祉政策課 ： ０９８－８６６－２１６４】

(3)外国人介護受入環境整備事業補助金
【県高齢者介護課 ： ０９８－８６６－２２１４】

(4)外国人介護人材支援研修事業
【県高齢者介護課 ： ０９８－８６６－２２１４】

(5)特定技能１号外国人のマッチング支援事業
【県高齢者介護課 ： ０９８－８６６－２２１４】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(2)事業者等

(3)事業者等

(4)労働者等

(5)事業者等・
労働者等

(5)県内介護施設等と特定技能１号外国人介護人材の就労
希望者とのマッチングを適切に行うことにより、特定技能に
よる就労希望者の円滑な受入支援体制の構築を図る。

(1)経済連携協定（EPA)に基づき日本に入国する外国人介
護福祉士候補者に対して、介護施設等が実施する日本語学
習や研修等に要する経費を補助する。

(2)介護福祉士の資格取得を目指す留学生に対して、留学
生の就労予定先の介護施設等が支援する奨学金に係る費
用の一部を補助する。

(3)外国人介護人材を受け入れる介護施設等において、外
国人材のコミュニケーション促進、介護福祉士資格取得支
援、生活支援等を行うことにより、円滑な就労・定着を図る。

④ 新規学卒者を含む求職者と求人者との丁寧なマッチング

(1)学生を含む概ね４０歳未満の求職者に対し、就業体験や
採用計画のある企業での職場訓練を行い、雇用のミスマッ
チ防止と早期就職を支援

≪全業種≫
(1)若年者ジョブトレーニング事業（県雇用政策課）
【若年者ジョブトレーニング事務局 ： ０９８－８６６－３６１１】

(2)沖縄県総合就業支援拠点形成事業
【県雇用政策課 ： ０９８－８６６－２３２４】

(3)若年者総合雇用支援事業
【県雇用政策課 ： ０９８－８６６－２３２４】

(4)新規学卒者等総合就職支援事業
【県雇用政策課 ： ０９８－８６６－２３２４】

≪支援対象≫
(1)労働者等

(2)労働者等

(3)事業者等・
労働者等

(4)事業者等・
労働者等

(2)就職・雇用等に関する求職者や事業主等のさまざまな
ニーズに対応するため、総合的な就業支援拠点（グッジョブ
センターおきなわ）を設置し、生活から就職までをワンストッ
プで支援する。

(3)県キャリアセンターにおける若年者（就職氷河期世代含
む）向け就職相談、セミナー、企業説明会の開催

(4)新規学卒者向け合同企業説明会

(1)資質の高い福祉人材確保と人材の専門的知識・技術及
び意欲を高め、適切な福祉サービスを提供するため、社会
福祉事業等への就業援助や研修等を実施する。

≪福祉≫
(1)沖縄県福祉人材研修センター事業（県福祉政策課）

【県福祉人材研修センター ： ０９８－８８２－５７０３】

≪支援対象≫
(1)事業者等・

労働者等

(1)保育士、保育施設への就労斡旋として合同就職説明会
や就労支援セミナーの実施や市町村が実施する保育士確
保に関する事業への支援に加え、保育士、保育施設からの
労働環境に関する相談及び専門家による助言、労働環境
に関する好事例の情報発信等を実施するための経費

≪保育≫
(1)保育士・保育所総合支援センター運営事業

（県子育て支援課）
【県保育士・保育所総合支援センター ：

０９８－８５７－４００１】

≪支援対象≫
(1)事業者等・

労働者等
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④ 新規学卒者を含む求職者と求人者との丁寧なマッチング

(1)潜在看護師の技術研修及び集合研修を実施し、円滑な
復職を支援

≪看護≫
(1)潜在看護職の再就職支援事業

【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

(2)看護師等就労促進事業
【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

≪支援対象≫
(1)労働者等

(2)事業者等・
労働者等(2)県内の看護職需給調査、離職届の受理管理、就職斡旋、

就労相談、看護に関する普及啓発の実施

(1)経済金融活性化特別地区に立地している金融・情報通信
関連産業の人材育成・人材確保を支援

≪金融・情報通信≫
(1)経済金融活性化促進事業

【県ＩＴイノベーション推進課 ： ０９８－８６６－２５０３】

≪支援対象≫
(1)事業者等・

労働者等

(1)国内外での合同就職説明会の開催、インターンシップの
受入促進、観光現場で働く魅力を発信する広報や、職場見
学ツアー、職業体験イベント等を行うことにより、観光業界
の持続的発展に繋がる人材の確保・定着を図ることを目的
とする｡

≪観光≫
(1)観光人材マッチング支援事業（県観光振興課）
【(事務局) 株式会社琉球新報開発 ： ０９８－８６５－５２７０】

≪支援対象≫
(1)事業者等

⑤沖縄の魅力ある就業環境の発信強化

(1)優れた人材育成の取組を行う企業を認証
≪全業種≫
(1)沖縄県人材育成企業認証制度

【県雇用政策課 ： ０９８－８６６－２３２４】

(2)沖縄県所得向上応援企業認証制度（県雇用政策課）
【株式会社おきぎん経済研究所 ： ０９８－８６９－８７１１】

(3)ワークわく！おきなわ
沖縄県障害者雇用推進企業登録制度(県雇用政策課）
【有限会社アイディー・ブランド ： ０９８－９４１－３９７２】

(4)ワーク・ライフ・バランス企業認証制度
【県労働政策課 ： ０９８－８６６－２３６６】

(5)デジタル人材UIJターン支援事業
【県企業立地推進課 ： ０９８－８６６－２７７０】

(6)若年者県内就職促進事業（県雇用政策課）
【りっか沖縄 ： ０９８－８６５－５２７０】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(2)事業者等

(3)事業者等

(4)事業者等

(5)事業者等

(6)事業者等・
労働者等

(2)従業員の所得向上に積極的に取り組む企業を認証、応
援

(4)出産育児や治療と仕事との両立、長時間労働の抑制な
どワーク・ライフ・バランスに取り組む企業を認定

(5)県内企業が行う沖縄へのUIJターンを前提にしたIT技術者
の採用活動の支援

(6)県外学生等のUJIターン就職を支援

(1)子育てをサポートする取組が優良な企業を認定

≪全業種≫ ※沖縄労働局の関連事業
(1)くるみん認定、プラチナくるみん認定、

トライくるみん認定、くるみんプラス認定
【沖縄労働局雇用環境・均等室 ： ０９８－８６８－４３８０】

(2)えるぼし認定、プラチナえるぼし認定
【沖縄労働局雇用環境・均等室 ： ０９８－８６８－４３８０】

(3)ユースエール認定
【沖縄労働局職業安定課：０９８－８６８－１６５５】

(4)もにす認定制度
【沖縄労働局職業対策課：０９８－８６８－３７０１】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(2)事業者等

(3)事業者等

(4)事業者等

(2)女性の活躍推進に関する状況等が優良な事業主の方へ
の認定

(3)若者の採用・育成に積極的で雇用管理の優良な中小企
業を認定

(4)障害者の雇用の促進及び雇用の安定に関する取組が優
良な中小事業主をもにす認定企業として認定

(3)障害者雇用に実績のある企業とこれから取り組みたい企
業の登録制度



２ 人材育成

≪全業種≫
(1)沖縄県人材育成企業認証制度

【県雇用政策課 ： ０９８－８６６－２３２４】

(2)企業研修・リスキリング実践支援事業
【県労働政策課 ： ０９８－８６６－２３６６】

(3)産業人材デジタルリテラシー強化事業
【県ＩＴイノベーション推進課 ： ０９８－８６６－２５０３】

(4)県立職業能力開発校運営費
【県労働政策課 ： ０９８－８６６－２３６６】

(5)離職者等再就職訓練事業
【県労働政策課 ： ０９８－８６６－２３６６】

(6) DX人材養成事業
【県ＩＴイノベーション推進課 ： ０９８－８６６－２５０３】

(7)地域リスキリング推進事業
【県労働政策課 ： ０９８－８６６－２３６６】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(2)事業者等

(3)労働者等

(4)労働者等

(5)労働者等

(6)事業者等・
労働者等

(7)事業者等・
労働者等
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① 公的職業訓練、新任期・中堅期等従業員の段階に応じた計画的な研修、従業員へのリスキリング、
労働者自身の学び直しなど人材育成

(1)優れた人材育成の取組を行う企業を認証

(2)経営課題の抽出や人材育成計画の策定を支援する集合
型研修や、人材育成計画の実践を支援するコンサルタント
伴走型研修、実践研修等の事業者支援を実施

(5)離職者等の早期就職に向けた知識・技能を習得させる職
業訓練を民間教育訓練機関等に委託して実施

(7)中小企業経営者向けのリスキリング啓発セミナーの実施
や、労働者向けのリスキリング講座の実施等のための経費

(6)県内全産業を対象に、DXの基礎から実践ノウハウまで習
得する講座を開催し、DX推進人材の育成を支援

(3)全産業の従業員等を対象に、日常業務でデジタル技術
が使えるよう講座を開催し、基礎的な知識習得を支援

(4)県立職業能力開発校において、新規学卒者訓練、求職
者訓練及び在職者訓練を実施

(4)中堅の介護職員又は介護サービス分野への再就業を希
望する者等であって、介護支援専門員の資格取得など、自
身のキャリアアップを目指している者を対象に、ケアマネジ
メントの理念や幅広い知識等を身に付けるなど適切なキャ
リアパス、スキルアップを促進するための研修等を実施し、
介護人材の安定的な定着を図る。

(3)訪問介護事業所におけるサービス提供責任者及び訪問
介護員等に対し、現場のニーズに対応するために必要な知
識・技術に関する研修を行い、介護サービスの適正な提供
及び質の向上を図る。

≪福祉・介護≫
(1)島しょ地域介護人材確保対策事業

【県高齢者介護課 ： ０９８－８６６－２２１４】

(2)外国人介護人材支援研修事業
【県高齢者介護課 ： ０９８－８６６－２２１４】

(3)介護職員資質向上等推進事業
【県高齢者介護課 ： ０９８－８６６－２２１４】

(4)介護人材キャリアアップ研修支援事業
【県高齢者介護課 ： ０９８－８６６－２２１４】

(5)沖縄県福祉人材研修センター事業（県福祉政策課）
【県福祉人材研修センター ： ０９８－８８２－５７０３】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(2)労働者等

(3)労働者等

(4)労働者等

(5)事業者等・
労働者等

(2)介護分野の技能実習生及び特定技能１号外国人を対象
に、介護技術・知識や日本語能力の向上に資する集合研修
等を実施する。

(1)離島地域等における島外からの介護人材の確保や現任
職員の人材育成（研修）を支援することにより、介護サービ
ス事業の安定を図り、高齢者が可能な限り住み慣れた地域
で介護を受けることができる状況の確保を図る。

(5)資質の高い福祉人材確保と人材の専門的知識・技術及
び意欲を高め、適切な福祉サービスを提供するため、社会
福祉事業等への就業援助や研修等を実施する。

(1)保育所等におけるリーダー的職員の職務内容に応じた専
門性の向上を図るための研修を実施

≪保育≫
(1)保育士等キャリアアップ研修事業

【県義務教育課 ： ０９８－８６６－２７４１】

≪支援対象≫
(1)事業者等



２ 人材育成

(1)潜在看護師の技術研修及び集合研修を実施し、円滑な
復職を支援

≪看護≫
(1)潜在看護職の再就職支援事業

【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

(2)新人看護職員研修事業 ほか各種研修
【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

≪支援対象≫
(1)労働者等

(2)事業者等・
労働者等
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① 公的職業訓練、新任期・中堅期等従業員の段階に応じた計画的な研修、従業員へのリスキリング、
労働者自身の学び直しなど人材育成

(2)病院に勤務する新人看護職員の研修経費の補助、その
他、認定看護師研修等の補助事業を実施

(1)県内企業等の技術力の向上を図るための研修生受入や、
市場動向に対応した講習会・セミナー等を実施

≪工業≫
(1)工業技術支援事業

【県工業技術センター ： ０９８－９２９－０１１１】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(1)県内IT関連企業のエンジニア等を対象とした資格対策講
座、ＯＪＴ講座、セミナー等による人材育成を支援

≪金融・情報通信≫
(1)先端IT人材育成支援事業

【県ＩＴイノベーション推進課 ： ０９８－８６６－２５０３】

(2)経済金融活性化促進事業
【県ＩＴイノベーション推進課 ： ０９８－８６６－２５０３】

≪支援対象≫
(1)事業者等・

労働者等

(2)事業者等・
労働者等(2)経済金融活性化特別地区に立地している金融・情報通信

関連産業の人材育成・人材確保を支援

(1)グリーン・ツーリズム活動団体の連携強化と資質向上研
修会、インストラクター講習会の実施

≪農林水産・観光≫
(1)グリーン・ツーリズム体制強化促進事業

【県村づくり計画課 ： ０９８－８６６－２２６３】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(2)林業労動力の確保を支援するため、林業技術、技能等
の向上に関する研修や雇用の改善及び事業の合理化を図
る研修の実施に関する補助を行う。

(1)林業従事者の育成・確保を図ることを目的に、労働安全
の充実、技術・技能の向上、福利厚生に関する経費、資格
取得費等の補助を行う。

≪林業≫
(1)沖縄県森林整備担い手対策基金事業

【県森林管理課 ： ０９８－８６６－２２９５】

(2)沖縄県林業労働力確保支援センター事業
【県森林管理課 ： ０９８－８６６－２２９５】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(2)事業者等

(1)国内外の観光客が安心・満足する質の高いサービスを
提供できる観光人材の育成・確保を支援する。

≪観光≫
(1)観光人材育成・確保促進事業（県観光振興課）

【(事務局)沖縄観光コンベンションビューロー：
０９８－８５９ー６１２９】

≪支援対象≫
(1)事業者等

② インターンシップ取組強化による学生の就業意欲の促進等、キャリア教育の充実

(1)大学生等対象の県内企業就業体験
≪全業種≫
(1)若年者ジョブトレーニング事業（県雇用政策課）
【若年者ジョブトレーニング事務局： ０９８－８６６－３６１１】

≪支援対象≫
(1)労働者等

(1)看護師養成校の運営に必要な経費、教育環境整備に係
る物品購入経費の補助

≪看護≫
(1)看護師等養成校運営費補助事業

【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(1)介護職の仕事や魅力等を県民の皆さまに向けて広く発
信し、介護職への理解及び就業促進を図るため、介護の仕
事に関する就職支援策やキャリア形成等を体系的に取りま
とめた「介護職魅力発信パンフレット」を作成、県内の高校、
専門学校、大学、公共機関へ配布を行っている。

≪介護≫
(1)介護職魅力発信事業

【県高齢者介護課 ： ０９８－８６６－２２１４】

≪支援対象≫
(1)事業者等



２ 人材育成
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③ 児童・生徒に対する早期のキャリア教育

(1)早期のキャリア教育を充実させ、生徒の進路決定を促進
することで、新規高卒者の進路決定率を向上させる。

≪全業種≫
(1)キャリア・ビルドアップ事業

【県県立学校教育課 ： ０９８－８６６－２７１５】

(2) ９年間の学びをつなぐ小中キャリア充実事業
【県義務教育課 ： ０９８－８６６－２７４１】

≪支援対象≫
(1)高校生

(2)小中学生

≪観光・情報・建設・福祉・医療・文化・物流≫
(1)未来の産業人材育成事業

【県雇用政策課 ： ０９８－８６６－２３２４】

≪支援対象≫
(1)小中学生

(1)小中学生を対象とした職業人講話や企業見学ツアー等
を実施

(2)児童生徒の社会的・職業的自立に向け、教員の資質向
上を図るための研修を実施

(1)船員の確保及び質の向上を図るための高校生（水産系
以外）向け就業体験支援等、船員の研修支援・海技免許取
得等推進支援

≪交通・運輸≫
(1)離島航路船員確保・育成支援事業

【県交通政策課 ： ０９８－８６６－２０４５】

≪支援対象≫
(1)事業者等・

労働者等

≪福祉・介護≫
(1)福祉・介護人材参入促進事業

【県福祉政策課 ： ０９８－８６６－２１６４】

(2)介護職魅力発信事業
【県高齢者介護課 ： ０９８－８６６－２２１４】

(3)離島高校生等に対する介護研修事業
【県高齢者介護課 ： ０９８－８６６－２２１４】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(2)事業者等

(3)労働者等

(1)将来的な介護従事者の確保のため、介護福祉士養成施
設等が行う学生向け職業講話、進路相談及び職場体験、そ
の他広報活動等に要する経費に対して、補助する。

(2)介護職の仕事や魅力等を県民の皆さまに向けて広く発
信し、介護職への理解及び就業促進を図るため、介護の仕
事に関する就職支援策やキャリア形成等を体系的に取りま
とめた「介護職魅力発信パンフレット」を作成、県内の高校、
専門学校、大学、公共機関へ配布を行っている。

(3)離島（宮古、八重山、久米島）においては、島内での研修
機会や介護人材に限りがあり、人材確保が特に困難なため、
学生時から介護職を目指す機会と研修を実施する機会を設
け、介護人材の確保を図る。

(1)県内の看護職需給調査、離職届の受理管理、就職斡旋、
就労相談、看護に関する普及啓発の実施

≪看護≫
(1)看護師等就労促進事業

【県保健医療総務課 ： ０９８－８６６－２１６９】

≪支援対象≫
(1)事業者等・

労働者等

≪建設≫
(1)建設産業ビジョン推進事業

【県技術・建設業課 ： ０９８－８６６－２３７４】

≪支援対象≫
(1)小中学生・

高校生

(1)小中学生を対象とした建設現場親子バスツアーや出前
講座、建築又は土木を専攻する女子高校生と民間・県等の
女性技術者との意見交換を行う女性技術者交流会等の実
施



３ 企業の生産性向上

(1)プロジェクトマネージャー、専門相談員等が企業経営に
関する情報提供、事業計画や経営課題等に対してアドバイ
スを行うなど、総合的な窓口相談を行う。

≪全業種≫
(1)中小企業総合支援事業（相談窓口）

【県中小企業支援課 ： ０９８－８６６－２３４３】

(2)企業研修・リスキリング実践支援事業
【県労働政策課 ： ０９８－８６６－２３６６】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(2)事業者等
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① 継続的な業務の見直し

(2)経営課題の抽出や人材育成計画の策定を支援する集合
型研修や、人材育成計画の実践を支援するコンサルタント
伴走型研修、実践研修等の事業者支援を実施

(1)林業労動力の確保を支援するため、林業技術、技能等
の向上に関する研修や雇用の改善及び事業の合理化を図
る研修の実施に関する補助を行う。

≪林業≫
(1)沖縄県林業労働力確保支援センター事業

【県森林管理課 ： ０９８－８６６－２２９５】

≪支援対象≫
(1)事業者等

≪建設≫
(1)建設業経営力強化支援事業

【県技術・建設業課 ： ０９８－８６６－２３７４】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(1)専任の相談員が、県内建設業者の経営改善など経営力
向上に向けた取組を支援。各種相談への対応、専門家派遣、
セミナー開催を実施

② IT化・DX等による業務効率化

(1)中小企業の労働生産性向上のため、業務のデジタル化
に関する専門家の助言指導、ITツールの導入及び定着化に
要する経費の一部補助などの支援を行う。

≪全業種≫
(1)小規模事業者等デジタル化支援事業

【県中小企業支援課 ： ０９８－８６６－２３４３】

(2)中小企業総合支援事業（相談窓口）
【県中小企業支援課 ： ０９８－８６６－２３４３】

(3)沖縄DX促進支援事業
【県ＩＴイノベーション推進課 ： ０９８－８６６－２５０３】

(4) ResorTech Okinawa推進事業
【県ＩＴイノベーション推進課 ： ０９８－８６６－２５０３】

(5)プロフェッショナル人材戦略拠点運営事業
【県労働政策課 ： ０９８－８６６－２３６６】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(2)事業者等

(3)事業者等

(4)事業者等

(5)事業者等

(2)プロジェクトマネージャー、専門相談員等が企業経営に
関する情報提供、事業計画や経営課題等に対してアドバイ
スを行うなど、総合的な窓口相談を行う。

(3)県内企業や県内団体がIT企業と連携して実施するデジタ
ルトランスフォーメーション（DX）に向けた取組を支援

(4)ウェブサイトにて、企業等のIT導入やDXに関する事例・
支援策・セミナー等の情報を発信するとともに、ResorTech
EXPOにて県内外IT企業と他産業のビジネス交流機会を創
出。

(5)県内企業の成長を促すため、専門員の積極的な企業訪
問等による経営課題の掘り起こし等を行うとともに、課題解
決等に資する首都圏等の優秀な人材とのマッチング支援を
行う。

(1)介護施設等の経営者・役職者を対象に、将来を見据えた
経営・組織戦略の構築及び多様な人材の確保・定着に資す
るための研修事業を実施する。

≪介護≫
(1)介護役職者向けマネジメント研修事業(県高齢者介護課)
【一般社団法人沖縄県中小企業診断士協会：

０９８－９１７－００１１】

(2)介護テクノロジー導入支援事業
【県高齢者介護課 ： ０９８－８６６－２２１４】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(2)事業者等
(2)介護ロボットやICT等を導入する事業者に対して、導入に
係る経費の一部を支援する。



３ 企業の生産性向上
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(1)プロジェクトマネージャー、専門相談員等が企業経営に
関する情報提供、事業計画や経営課題等に対してアドバイ
スを行うなど、総合的な窓口相談を行う。

≪全業種≫
(1)中小企業総合支援事業（相談窓口）

【県中小企業支援課 ： ０９８－８６６－２３４３】

≪支援対象≫
(1)事業者等

③ 省人化

≪交通・運輸≫
(1)那覇空港地上業務省人化等支援事業

【県交通政策課 ： ０９８－８６６－２０４５】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(1)先進機器導入等を支援し、地上支援業務等の省人・省力
化を図る。

(1)県内製造業における収益力強化を図るため、県内企業
間マッチング支援、生産性向上に資する技術開発のハンズ
オン支援や補助、製造現場改善の専門家派遣、省力化に
関する人材育成を実施する。

≪製造業≫
(1)ものづくり県内受注・生産性向上支援事業

【県ものづくり振興課 ： ０９８－８６６－２３３７】

≪支援対象≫
(1)事業者等

≪観光≫
(1)那覇空港国際線スマートレーン導入事業

【県観光振興課 ： ０９８－８６６－２７６４】

(2)観光事業者収益力向上サポート事業（県観光振興課）
【(事務局) 

一般財団法人沖縄ITイノベーション戦略センター
mail ： ocvb.isco_info＠isc-okinawa.org】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(2)事業者等

(1)省人化を図るため、那覇空港国際線の保安検査場にス
マートレーンを２台導入する。

(2)観光需要が回復する中で、現場における人材不足に対
応するため、観光事業者が人材不足を補うために実施する
無人化・省人化に向けた取組を支援する。

④ 収益力の向上

(1)新商品の開発、新たなサービスの提供、新分野への進出
など、経営革新にチャレンジする中小企業の計画を承認し、
支援する。

≪全業種≫
(1)中小企業等経営革新強化支援事業

【県中小企業支援課 ： ０９８－８６６－２３４３】

(2)中小企業総合支援事業（相談窓口）
【県中小企業支援課 ： ０９８－８６６－２３４３】

(3)プロフェッショナル人材戦略拠点運営事業
【県労働政策課 ： ０９８－８６６－２３６６】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(2)事業者等

(3)事業者等

(2)プロジェクトマネージャー、専門相談員等が企業経営に
関する情報提供、事業計画や経営課題等に対してアドバイ
スを行うなど、総合的な窓口相談を行う。

(3)県内企業の成長を促すため、専門員の積極的な企業訪
問等による経営課題の掘り起こし等を行うとともに、課題解
決等に資する首都圏等の優秀な人材とのマッチング支援を
行う。

(1)担い手育成や生産設備等の充実、経営規模拡大など農
業経営の改善のため農業近代化資金等を借り入れた農業
者に対して利子補給を行う。

≪農業≫
(1)農業近代化資金等利子補給事業

【県農政経済課 ： ０９８－８６６－２２５７】

(2)生食用パインアップル普及促進事業
【県園芸振興課 ： ０９８－８６６－２２６６】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(2)労働者等
(2)生食パインアップルの産地化に向け優良種苗の増殖等
の委託等の実施

(1)観光需要が回復する中で、現場における人材不足に対
応するため、観光事業者が人材不足を補うために実施する
無人化・省人化に向けた取組を支援する。

≪観光≫
(1)観光事業者収益力向上サポート事業（県観光振興課）

【(事務局) 
一般財団法人沖縄ITイノベーション戦略センター
mail ： ocvb.isco_info＠isc-okinawa.org】

≪支援対象≫
(1)事業者等



４ 経済の好循環の構築

(1)適切な価格転嫁と賃金の引上げに係る気運の醸成に向
けた、セミナーやシンポジウムの開催

≪全業種≫
(1)適切な価格転嫁と賃金の引き上げの推進に

向けた取組
【県中小企業支援課 ： ０９８－８６６－２３４３】

≪支援対象≫
(1)事業者等・

労働者等
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① 「適切な価格転嫁及び賃金の引上げの推進により地域経済の活性化に取り組む共同宣言」等による
適切な価格転嫁及び賃金引上げに向けた取組

② 「パートナーシップ構築宣言」の拡大に向けた周知活動等の取組

(1)適切な価格転嫁と賃金の引上げに係る気運の醸成に向
けた、セミナーやシンポジウムの開催

≪全業種≫
(1)適切な価格転嫁と賃金の引き上げの推進に

向けた取組
【県中小企業支援課 ： ０９８－８６６－２３４３】

≪支援対象≫
(1)事業者等・

労働者等

③ 「沖縄県所得向上応援企業認証制度」の拡大に向けた周知活動等の取組

(1)企業が従業員に対して行う奨学金返還支援に対し、企業
が負担する経費の一部を補助する。

（沖縄県所得向上応援企業認証制度などの県の認証を受
けた企業に対しては、補助上限額の引上げ等の優遇措置を
行っている。）

≪全業種≫
(1)奨学金返還支援事業

【県雇用政策課 ： ０９８－８６６－２３２４】

(2)沖縄県所得向上応援企業認証制度（県雇用政策課）
【株式会社おきぎん経済研究所 ： ０９８－８６９－８７１１】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(2)事業者等
(2)従業員の所得向上に積極的に取り組む企業を認証、応
援

(1)地産地消を推進するため、飲食店、宿泊施設、学校給食
等における県産食材の利用促進に係る施策に要する取組

≪農林水産・観光・飲食等≫
(1)農林水産物等地産地消推進事業

【県流通・加工推進課 ： ０９８－８６６－２２５５】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(1)県産農産物の販売促進、プロモーション及び高付加価値
化に向けた取組

≪農業≫
(1)おきなわ農産物流通拡大事業

【県流通・加工推進課 ： ０９８－８６６－２２５５】

(2)沖縄黒糖販路拡大推進事業
【県糖業農産課 ： ０９８－８６６－２２７５】

(3)沖縄県産豚肉消費活性化事業
【県畜産課 ： ０９８－８６６－２２６９】

(4)県産農林水産物輸出体制構築事業（畜産）
【県畜産課 ： ０９８－８６６－２２６９】

≪支援対象≫
(1)事業者等

(2)事業者等

(3)事業者等

(4)事業者等

(2)沖縄黒糖の消費拡大を図るため、商談会及びＰＲ活動、
商品開発補助等を実施

④ 県産品の魅力発信と消費者意識の醸成に係る取組の推進

(3)県産豚肉の認知度向上及び販路拡大を図るため、県外
消費者及び県外事業者へのＰＲ等を実施

(4)海外市場における県産畜産物の輸出体制を構築するた
め､プロモーションや輸出産地支援等を実施


