
 

「令和６年度 第１回沖縄県食品の安全安心推進本部会議」【議事概要】 

 

開催日時 ： 令和６年５月 31 日（金） １４：００～１５：００ 

場  所 ： 県庁６階 第 1特別会議室 

出 席 者  

（本部員）・本部長 池田副知事 ・副本部長 保健医療介護部 糸数部長  

・教育庁 崎間港恒哉教育指導統括監 ・生活福祉部 北島 智子部長  

・農林水産部 前門 尚美部長 ・商工労働部 松永 享部長 

（事務局及び幹事課）・事務局（薬務生活衛生課長、食品乳肉班長、担当者）、幹事課 

担当者（班長等） 

 

配付資料 

 １ 議事次第 

 ２ 資料１ 第４期沖縄県食品の安全安心推進計画・施策実施状況（令和５年度） 

       令和５年度 沖縄県食品の安全安心推進本部関連会議予定表 

 ３ 別添  冊子 第４期沖縄県食品の安全安心推進計画及び概略版  

       冊子 優良県産品ガイド２０２３ 

        

 

  

当日議事：第４期沖縄県食品の安全安心推進計画 令和５年度実施状況報告 

     令和６年度各種会議予定 第５期計画策定に係る各種会議予定 

 

内  容 

 １ 本部長 副知事による開会のあいさつ 

   

２ 議事の進行（本部長 池田副知事） 

議事 「第４期沖縄県食品の安全安心推進計画 令和５年度実施状況報告」について 

 

（1）事務局による説明の実施 【薬務生活衛生課 山内班長】 

・資料１を用いて、令和５年度の実施状況及び令和６年度各会議の日程、第５期推進計画 

策定に係る各会議について説明。 

 

【池田本部長】 

     ただいまの事務局の説明について、何かご質問等ありますか。 

     また、あとで質問等あればお願いします。 

     それでは、各施策について、各部局長からの取り組み状況について、説明をお願いし

ます。 

      

各部局長説明 

 

【池田本部長】 

     はい、有り難うございました。 

     何かご意見、ご質問等ありますか。 



 

 

 【松永 享】 

    今年度（令和６年度）第５期の計画をすると聞いているが、令和５年度の実施状況が 

とても良い成績であるが、その理由は施策担当する皆さんがとても頑張った状況なのか、 

それとも目標値をもう少し上げても達成できる状況なのか、次に計画作成段階でその部分 

をどのように考えているか。 

 

 【事務局】 

    ご質問有り難うございます。 

    令和５年度の達成状況が、令和２年～４年度に比べてとても高い達成率であるのは、新 

型コロナウイルス感染拡大の影響が軽減され、計画が通常どおり行えた結果であると考え 

ている。９割を超えた施策の中でも目標地をもう少し上げても達成できるかどうか等も含

めて、今後精査して第５期の計画策定に盛り込んでいきたいと思っています。 

 

【池田本部長】 

   計画の目標が全部 Aというのは良いが、それは当たり前というか当然より上を目指すの 

が行政というもので、基準をもう少し上げるというのは次の計画に必要だと思っている。 

 私の方から次の計画に関連して申しげると、観光客であるとか県内在留の外国人に対し 

て食の安全安心の視点というのが、現計画ではほとんど見えない。登録者数だけでも大勢 

の外国人の方がいる。観光客も外国人の方々がかなり戻ってきている。そういう方達へ 

の食の安全安心の視点というのは、次の計画では必要ではないかと思います。 

観光立県なので、今幹事に入っていない文化観光スポーツ部も含めて、考えていかなけ 

ればならない。 

ハラール食の提供とか生産部門では色々課題はあると思うが、その辺も踏まえて次の計 

画作成の検討段階で、関係部局に呼びかけてもらえれば良いと思います。 

   

他に何かありますか。 

無ければ、先程事務局が提示された令和５年度の実施状況を本部会として承認したいと 

思いますがよろしいでしょうか。（了承）はい、有り難うございます。 

それでは本日の議事の進行を終了して、事務局の方にお返しします。 

 

【事務局】 

本部長有り難うございました。 

先程ご説明しましたように、令和 6年度は第４期の最終期であり、次年度から取り組む第 

５期計画を作成する年度でもあります。 

計画作成にあたりまして、本部員及び幹事課、特にご担当者の皆様のご協力が大きく必要に 

なりますので、どうぞ宜しくお願いいたします。 

 

以上を持ちまして、「令和６年度 第１回沖縄県食品の安全安心推進本部会議」を閉会いた 

します。 

本部員の皆様、お疲れさまでございました。   

 


